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Ponizej przedstawiamy informacje o zasadach i sposobach przetwarzania Twoich danych osobowych, w zwigzku z
prowadzong przez nas dziatalnoscig. W Polityce znajdziesz najwazniejsze informacje o tym, w jaki sposéb Paymentic Sp. z

0.0. z siedzibg w Bielsku — Biatej radzi sobie z Twoimi danymi osobowymi.
Kto jest administratorem moich danych?

Administratorem Twoich danych osobowych jest spdtka dziatajgca pod firma: Paymentic Sp. z 0.0. z siedzibg w Bielsku-
Biatej, adres: ul. Kowalska 26, 43-316 Bielsko-Biata, wpisana do Rejestru Przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sgdowego
prowadzonego przez Sad Rejonowy w Bielsku - Biatej, VIII Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego pod
numerem KRS: 0001082741, posiadajagca REGON: 527502481 oraz NIP: 5472243072, o kapitale zaktadowym w wysokosci
5.000,00 PLN (stownie: pieciu tysiecy ztotych 00/100).

W sprawach dotyczgcych ochrony Twoich danych osobowych mozesz zawsze skontaktowac sie z nami mailowo pod

adresem rodo@paymentic.com, lub listownie na adres naszej siedziby, z dopiskiem ,Dane osobowe”.
Skad Administrator pozyskuje moje dane osobowe?

Twoje dane osobowe pozyskujemy gtéwnie od Ciebie. Podajesz nam swoje dane, aby nawigzac kontakt z nami, wysytajac
nam maila, wypetniajgc formularz kontaktowy, a nawet — przekazujgc nam swojg wizytowke. Twoje dane pozyskujemy
réwniez w zwigzku z prowadzong przez nas dziatalnoscig gospodarcza i realizacja transakcji w zakresie $wiadczonych przez

nas ustug.
Kontrahenci i dostawcy

Jezeli jestes naszym klientem, kontrahentem lub dostawca, prowadzisz jednoosobowg dziatalno$¢ gospodarczg lub
reprezentujesz spotke lub jednostke organizacyjng, Twoje dane osobowe pozyskujemy gtéwnie od Ciebie. Podajesz nam
swoje dane, aby nawigza¢ kontakt w sprawach dotyczacych warunkow wspodtpracy, wysytajgc nam maila lub wypetniajac
formularz kontaktowy. Twoje dane pozyskujemy réwniez w zwigzku z prowadzong przez nas dziatalnoscig gospodarczg w

ramach realizacji umowy o swiadczenie ustug lub podjecia stosownych dziatan przed zawarciem umowy.

Jezeli jeste$ pracownikiem spotki lub jednostki organizacyjnej, a Administrator przetwarza Twoje dane osobowe, cho¢
nigdy bezposrednio nam ich nie podates - zdarza sie, ze Twoje dane mogg zosta¢ nam przekazane przez podmioty trzecie,
na Twojg prosbe lub w zwigzku z Twoimi obowigzkami stuzbowymi. Twoje dane moze przekaza¢ nam Twoj pracodawca,
aby umozliwi¢ nam nawigzanie kontaktu z Tobg w zwigzku z wspotpracy, jakg podejmujemy z podmiotem, w ktorym jestes

zatrudniony.
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Pracownicy i osoby ubiegajace sie o zatrudnienie

Jezeli jeste$s naszym pracownikiem lub wspdtpracownikiem, Twoje dane osobowe pozyskujemy gtéwnie od Ciebie.
Podajesz nam swoje dane osobowe w celach niezbednych z perspektywy zatrudnienia — przy zawieraniu umowy o prace,
umowy cywilnoprawnej, czy wypetniajagc kwestionariusz osobowy. Jako Twdj pracodawca lub zleceniodawca musimy
przetwarza¢ Twoje dane osobowe, aby mdc sie z Tobg skontaktowacd i prawidtowo rozliczy¢ wszystkie kwestie zwigzane z
Twoim zatrudnieniem, w tym dla celéw podatkowych, czy ubezpieczen spotecznych. Zdarza sie, ze niektére Twoje dane
osobowe zostang nam przekazane przez podmioty trzecie, np. organy panstwowe, ktére nawigzg z nami kontakt jako z

Twoim pracodawcg lub podmiotem wspotpracujgcym.

W niektorych przypadkach przetwarzamy takze Twoje dane osobowe udostepnione w mediach spotecznosciowych (na
platformie LinkedIn lub Facebook). Wéwczas dziatamy w celu zweryfikowania informacji podanych w toku rekrutacji lub
zatrudnienia oraz zabezpieczenia uzasadnionego interesu gospodarczego Administratora, w zaleznosci od charakteru

zajmowanego stanowiska.

Whprowadzilismy rowniez monitoring komunikacji elektronicznej w miejscu pracy (przegladarek internetowych,
komunikatorow wewnetrznych i stuzbowej poczty elektronicznej). Okazato sie to niezbedne dla zapewnienia organizacji
pracy umozliwiajgcej petne wykorzystanie czasu pracy oraz wtasciwego uzytkowania udostepnionych narzedzi pracy, jak
réwniez zabezpieczenia sieci oraz danych innych pracownikéw i klientdw przed nieuprawnionym dostepem lub wyciekiem

danych.

Monitoring stuzbowej poczty elektronicznej nie narusza tajemnicy korespondencji oraz innych Twoich débr osobistych.

Jezeli dopiero podejmujesz dziatania, zeby nawigza¢ z nami wspdtprace i chcesz wystaé do nas swoje CV lub list
motywacyjny, Twoje dane osobowe pozyskujemy od Ciebie, aby méc skontaktowacd sie z Tobg i uwzgledni¢ Cie w procesie
rekrutacji. Zdarza sie, ze korzystamy z pomocy podmiotow zewnetrznych — dedykowanych portali zajmujgcych sie
prowadzeniem rekrutacji (np. www.pracuj.pl), lub z pomocy podmiotéw zajmujacych sie rekrutacjg pracownikéw. W

takim przypadku Twoje dane osobowe sg nam przekazywane przez te podmioty, na Twojg zgode i prosbe.
Przedstawiciele organdw

Zastosowanie obwigzujgcych przepisdow prawnych czasem wigzac sie moze z koniecznoscig prowadzenie korespondencji
z przedstawicielami organdw administracji publicznej i instytucji publicznych. Dane oséb, ktérych dane znajdujg sie na
pismach dostarczanych do nas w imieniu organu lub instytucji podawane sg nam przez osoby, ktére pismo sporzadzity lub

ktore sie pod nim podpisaty. Wéwczas mozemy przetwarzac Twoje dane na podstawie nawigzanego z nami kontaktu.
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Dane w aktach sprawy

W ramach obstugi prawno-organizacyjnej dane osobowe 0sdb fizycznych przetwarzane sg w zwigzku z prowadzonymi
przez pracownikow kontrolami lub postepowaniami sgdowymi. Dane z akt sprawy pozyskujemy m.in. poprzez
dostarczanie do nas pism procesowych i pozaprocesowych i dokonywanie przeglagdéw akt sprawy prowadzonych w
Sadach powszechnych i sgdach administracyjnych oraz przed organami administracji publicznej. Dane w aktach sprawy

pozyskane mogg byc¢ réwniez podczas postepowan kontrolnych prowadzonych przez organy publiczne.

Zastosowanie obwigzujgcych przepisdw prawnych czasem wigzac sie moze z koniecznoscig prowadzenie korespondencji
z przedstawicielami organdéw administracji publicznej i instytucji publicznych. Dane znajdujgce sie na pismach
dostarczanych do nas w imieniu organu lub instytucji podawane sg nam przez osoby, ktore pismo sporzadzity lub ktore

sie pod nim podpisaty. Dane takie przetwarza¢ mozemy na podstawie nawigzanego z nami kontaktu.

W jakim celu Administrator przetwarza moje dane?

Prowadzenie dziatalnosSci gospodarczej

Jezeli Twoje dane osobowe pozyskalismy w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig gospodarczg, Twoje dane osobowe beda
wykorzystywane dla potrzeb realizacji zamowienia w wykonaniu umowy o $wiadczenie ustug lub podejmujgc stosowne
czynnos$ci przed zawarciem w/w umow. Obejmuje to w szczegdlnosci otrzymanie od Ciebie danych kontaktowych,

pozwalajgcych nam nawigzac i utrzymac z Tobg kontakt w toku wspétpracy.

Wykorzystujemy réwniez Twoje dane adresowe i rejestrowe w celu dostawy ustug do wskazanego przez Ciebie miejsca,
wystawienia dokumentow sprzedazy czy rozliczenia naszej wspotpracy. Twoje dane osobowe sg nam rowniez potrzebne,
jezeli bedziesz chciat skorzystaé ze swoich uprawnien zwigzanych z naszg wspétpracg — tam, gdzie ma to zastosowanie —

ochrona praw lub dochodzenie roszczen.

Jezeli prowadzisz jestes naszym klientem, kontrahentem lub dostawcy, prowadzisz jednoosobowg dziatalnosé
gospodarczg lub reprezentujesz spotke lub jednostke organizacyjng bedgcg naszym klientem, kontrahentem lub dostawca
— Twoje dane osobowe przetwarzamy rowniez w celach podatkowych, prawnych i ksiegowych. Potrzebujemy ich, aby
ujawni¢ stosowne dane na umowie lub fakturze, jak rowniez — aby wykorzysta¢ je przy prowadzeniu naszej ewidencji
podatkowej. Zawsze jednak przetwarzanie Twoich danych osobowych bedzie zwigzane z prowadzong przez nas

dziatalnoscig gospodarczg.

Jezeli jestes naszym klientem, kontrahentem lub dostawcg, prowadzisz jednoosobowg dziatalno$¢ gospodarczg lub
reprezentujesz spotke lub jednostke organizacyjng bedaca naszym klientem, kontrahentem lub dostawcg, Twoje dane
osobowe bedg nam w szczegdlnosci potrzebne w celu nawigzania i utrzymania kontaktu z podmiotem, w ktérym pracujesz

— ponownie, wytgcznie w celach zwigzanych z prowadzong przez nas dziatalnoscig gospodarcza.
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Twoje dane osobowe, ktore wykorzystujemy w celach zwigzanych ze wspodtpracg gospodarczg, nie bedg bez Twojej zgody
wykorzystywane przez nas w innym celach. Wyjatkiem od tego jest wykorzystanie przez Twoich danych w celach
marketingowych, w oparciu o nasz uzasadniony interes. Zalezy nam na tym, aby utrzymac z Tobg relacje, chcemy wiec
moc na biezgco informowac Cie o naszych nowych ofertach i promocjach. Jezeli Ci to nie odpowiada — mozesz w kazdym

czasie ztozy¢ sprzeciw, na zasadach opisanych ponizej w Polityce.
Obstuga stosunku pracy

Jezeli jestes naszym pracownikiem lub wspdtpracownikiem, Twoje dane osobowe wykorzystujemy w celach zwigzanych z
Twoim zatrudnieniem, w tym ewidencjonowaniem czasu pracy czy wspieraniem podnoszenia kwalifikacji przez
pracownikow w ramach szkolen. Jako Twoj pracodawca czy podmiot wspdtpracujgcy musimy wywigzac sie z szeregu
obowigzkéw — zaréwno w zakresie prawidtowego utozenia naszej wspétpracy i w sprawach kadrowo-ptacowych. Jako
pracodawcy przystugujg nam réwniez pewne uprawnienia — Twoje dane osobowe wykorzystujemy np. aby méc nawigzaé

z Tobg kontakt, czy kontrolowac efekty Twojej pracy.

Twoich danych osobowych potrzebujemy rowniez do zapewnienia Ci dostepu do benefitdw i uprawnien pracowniczych
oraz swiadczen i wsparcia w przypadku Twojej choroby lub macierzyistwa, jak rowniez na okolicznos¢ wypadku przy
pracy. Ponownie, celem przetwarzania Twoich danych osobowych jest wtedy prawidtowa obstuga tgczgcego nas stosunku

pracy lub wspétpracy i ochrona Twoich zywotnych intereséw.

Moze sie zdarzy¢, ze Twoje dane osobowe wykorzystamy rowniez celem udzielenia informacji o Tobie podmiotom
trzecim, np. do banku, w ktérym ubiegasz sie o kredyt, do ubezpieczyciela, lub do organu publicznego, ktéry zwréci sie
do nas z zapytaniem. W tych sytuacjach Twoje dane osobowe bedg ujawniane dla Twojej korzysci, na Twojg prosbe lub w

zwigzku z cigzgcymi na nas obowigzkami prawnymi.

Twoje dane osobowe, ktore wykorzystujemy w celach zwigzanych ze stosunkiem pracy lub zlecenia, nie bedg bez Twojej
zgody wykorzystywane przez nas w innym celach. W szczegélnosci, nie bedziemy bez Twojej wyraznej zgody przetwarzaé

Twoich danych w celach marketingowych.
Rekrutacja

Jezeli ubiegasz sie o zatrudnienie u nas, Twoje dane osobowe wykorzystujemy wytgcznie w celu prowadzenia procesu
rekrutacji. Wykorzystujemy Twoje dane, aby zapoznac sie z Twoim wyksztatceniem i doswiadczeniem zawodowym, ocenié
Twojg przydatnos¢ do pracy u nas oraz ustali¢ spetnienie wymaganych przez nas kryteriéw do zatrudnienia, wreszcie -

aby nawigzac z Tobg kontakt i zaprosi¢ Cie na rozmowe kwalifikacyjna.
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Jezeli po przeprowadzonej rekrutacji zdecydujemy sie na zatrudnienie Ciebie, dane osobowe podane w toku rekrutacji
mogg by¢ wykorzystane na potrzeby przysztego zatrudnienia — abys nie musiat ich ponownie podawac. Najczesciej, dane

osobowe podane przez Ciebie w CV oraz w liscie motywacyjnym sg przechowywane w Twojej teczce pracowniczej.

Twoje dane osobowe, ktoére wykorzystujemy w celach zwigzanych z rekrutacja, nie beda bez Twojej zgody

wykorzystywane przez nas w celach marketingowych.
Nawigzanie kontaktu

Jezeli wysytasz nam mail lub nawigzujesz z nami kontakt w inny sposéb, Twoje dane osobowe wykorzystujemy w celu
prowadzenia z Tobg korespondencji i odpowiedzi na zadane przez Ciebie pytania, zgodnie z trescig Twojego zapytania lub

wiadomosci.

Jezeli kontaktujesz sie z nami w celach handlowych (np. aby skorzystaé z naszych ustug), Twoje dane osobowe moga by¢
wtedy wykorzystywane w celu skierowania do Ciebie oferty handlowej — ale wyfacznie w zakresie, w ktérym tego zgdasz

i w stosunku do skierowanego przez Ciebie zapytania.

Niezaleznie od powyzszego, nawet jezeli komunikacje nawigzemy w celach handlowych, nie bedziemy bez Twojej zgody
wykorzystywaé Twoich danych osobowych w celach marketingowych w zwigzku z ofertami innymi niz ta, ktérej przestania

wyraznie zazgdate$ nawigzujgc kontakt.
Dochodzenie i obrona roszczen

Zdarza sie, ze Twoje dane osobowe bedziemy musieli wykorzysta¢ dla dochodzenia, czy obrony naszych praw, w tym
przed sadem. Mamy nadzieje, ze do tego nie dojdzie, ale jezeli powstanie pomiedzy nami jakikolwiek spor - by¢ mozemy

bedziemy zmuszeni wykorzysta¢ Twoje dane osobowe w toku postepowania sgdowego, arbitrazowego lub mediacyjnego.

W takim przypadku Twoje dane osobowe bedziemy wykorzystywaé wytgcznie w niezbednym zakresie i w zwigzku z
prowadzonymi rozmowami lub postepowaniem. Moze sie zdarzy¢, ze Twoje dane osobowe wykorzystamy, aby wezwacé
Cie na swiadka w sprawie, lub —jezeli jeste$ naszym kontrahentem lub dostawcg — w zwigzku z tym, ze bedziesz strong w

sprawie.

Twoje dane osobowe, ktére wykorzystujemy w celach zwigzanych z dochodzeniem lub obrong roszczen, nie bedg bez
Twojej zgody wykorzystywane przez nas w innym celach. W szczegdlnosci, nie bedziemy bez Twojej wyraznej zgody

przetwarzac¢ Twoich danych w celach marketingowych.
Cele marketingowe

Twoje dane osobowe w zwigzku z funkcjonowaniem naszej bazy marketingowej przetwarzamy dla naszych celéw

marketingowych, czyli w ramach promowania naszej oferty produktéw oraz ustug. W ramach naszego marketingu chcemy
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moc prezentowac Ci nasz nowy asortyment produktow lub ustug, jak réwniez nowe rozwigzania handlowe lub biznesowe

stosowane w naszej dziatalnosci.

W celach marketingowych Twoje dane osobowe przetwarzamy z powotaniem na tzw. uzasadniony interes administratora
danych osobowych (art. 6 ust. 1 lit. f RODO). State informowanie o naszej dziatalnosci jest dla nas niezbedne i pozgdane
do utrzymania sieci Klientéw. Tym samym, mamy uzasadniony interes w utrzymywaniu naszej bazy marketingowej i
przesytaniem informacji dla Klientéw. Podanie i przetwarzanie Twoich danych osobowych w tym zakresie jest catkowicie
dobrowolne i nie wynika z obowigzku prawnego. W kazdym czasie przystuguje prawo do ztozenia sprzeciwu od

przetwarzania Twoich danych w tym zakresie.

Przeciwdziatanie praniu pieniedzy oraz finansowaniu terroryzmu

Paymentic Sp. z 0.0. z siedzibg w Bielsku-Biatej ma status matej instytucji ptatniczej (MiP), co oznacza ze Swiadczy ustugi
pfatnicze, takie jak wptaty, wyptaty czy transfer srodkéw. W zwigzku z tym, przetwarzamy dane osobowe celem

realizowania ptatnosci.

Jako mata instytucja ptatnicza zobowigzani jestesmy do przestrzegania przepiséw z zakresu przeciwdziatania praniu
pieniedzy i finansowaniu terroryzmu. Regulacje te naktadajg na nas obowigzek stosowania tzw. srodkdéw bezpieczeristwa
finansowego, obejmujgcych weryfikacje i monitorowanie swoich klientéw i kontrahentéw oraz pozyskiwanie o nich

okreslonych danych osobowych w celu ich identyfikacji i weryfikacji.

W zwigzku ze stosowanymi srodkami bezpieczenstwa finansowego, mozemy pobiera¢ nastepujgce dane o swoich

Klientach:

I. w przypadku oséb fizycznych prowadzgcych dziatalnos¢ gospodarcza:

a) imie i nazwisko,

b) obywatelstwo,

c) PESEL lub date urodzenia - w przypadku gdy Klientowi nie nadano numeru PESEL, oraz panstwo urodzenia,

d) serie i numer dokumentu stwierdzajgcego tozsamos¢ osoby,

e) adres zamieszkania,

f) nazwe (firme), NIP oraz adres gtéwnego miejsca wykonywania dziatalnosci gospodarczej;

Il. w przypadku reprezentantéw osoby prawnej lub jednostki organizacyjnej nieposiadajgcej osobowosci prawnej:

a) imie i nazwisko,
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b) PESEL lub date urodzenia - w przypadku gdy Klientowi nie nadano numeru PESEL, oraz panstwo urodzenia;
. w przypadku beneficjentdw rzeczywistych:

]a) imie i nazwisko,

IV. w przypadku oséb upowaznionych do dziatania w imieniu Klienta:

a) imie i nazwisko,

b) obywatelstwo,

c) PESEL lub date urodzenia - w przypadku gdy Klientowi nie nadano numeru PESEL, oraz panstwo urodzenia,

d) serie i numer dokumentu stwierdzajgcego tozsamosé osoby.

Do realizacji obowigzkow w zakresie przeciwdziatania praniu pieniedzy i finansowaniu terroryzmu przetwarzamy réwniez
informacje zawarte w dokumentach tozsamosci naszych Klientéw (w szczegdlnosci dowodach osobistych i paszportach)

oraz mozemy zadac przedstawienia kopii lub skandow tych dokumentéw.
Osobami zobowigzanymi do udostepnienia skanéw dokumentow tozsamosci sa:

e w przypadku Klienta bedgcego osobg fizyczng prowadzgcy jednoosobowq dziatalno$¢ gospodarczg — osoba fizyczna

prowadzgca jednoosobowg dziatalnos¢ gospodarcza;

e w przypadku Klienta bedacego osobg prawng, jednostkg organizacyjng posiadajgcg zdolnos¢ prawnga, trustow,
stowarzyszen, fundacji oraz innych podmiotéw prawa — beneficjenci rzeczywisci Klienta, osoby uprawnione do dziatania

w imieniu Klienta oraz osoby uprawnione do reprezentacji klienta.

Konieczno$¢ gromadzenia dokumentdw tozsamosci wynika z obowigzujgcych przepiséw ustawy z dnia 1 marca 2018 roku

o przeciwdziataniu praniu pieniedzy oraz finansowaniu terroryzmu (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1132 ze. zm.).

Dzieki uwierzytelnionym dokumentom tozsamosci mozemy zweryfikowac tozsamos¢ Klienta, a rownoczesnie wypetnic
obowigzki zwigzane ze stosowaniem srodkow bezpieczenstwa — przeciwdziatania praniu pieniedzy, ktére powinna
wdrozy¢ instytucja finansowa. W przypadku transakcji ptatniczych, zbierane przez nas dane osobowe obejmuja dane
niezbedne do prawidtowej realizacji ptatnosci — takie jak imie i nazwisko osoby ptacgcej oraz jej adres e-mail. W toku
realizacji transakcji mozemy zbiera¢ réwniez dane dotyczgce numeru rachunku bankowego ptacgcego. W przypadku
transakcji SMS Premium uzytkownicy serwiséw internetowych zrzeszonych w Paymentic Sp. z 0.0. z siedzibg w Bielsku-
Biatej sg identyfikowani po numerze telefonu komorkowego. Z tego wzgledu jest on przechowywany i przetwarzany w

systemie. W przypadku niektérych ustug (listy subskrypcyjne, konkursy, czaty itp) numery telefondw komadrkowych moga
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zostac przekazane do serwisu internetowego celem identyfikacji uzytkownika. Z przekazanym numerem telefonu nie sg
przesytane zadne dane powigzane pozwalajgce na personalng identyfikacje uzytkownika lub abonenta telefonu
komadrkowego. W przypadku ptatnosci kartami kredytowymi nasz system przechowuje jedynie podstawowe informacje o
posiadaczu karty. W systemie nie sg gromadzone zadne kluczowe dane, tj. numery kart kredytowych (petne), data
waznosci, imiona i nazwiska posiadaczy, a jedynie te, ktore s3 wymagane do identyfikacji uzytkownika w systemie.
Zbierane dane osobowe wykorzystujemy w celu zapewnienia prawidtowej realizacji Swiadczonych ustug, poprawnego
zrealizowania transakgji lub utrzymania konta klienta w naszym systemie. W kazdym przypadku wykorzystujemy wytgcznie
te dane, ktdre sg niezbedne dla zapewnienia najwyzszego poziomu obstugi. W zaleznosci od rodzaju ustugi przetwarzamy

Twoje dane osobowe celem:

l. poznania Twojej tozsamosci — ze wzgledu na konieczno$¢ zapewnienia prawidtowosci realizacji transakgji,
musimy zweryfikowa¢ Twojg tozsamosé, aby wyeliminowad ryzyko oszustwa lub podszycia sie. W tym
zakresie realizujemy obowigzki prawne natozone na mocy przepisdw prawa, za podstawe przetwarzania
danych osobowych przyjmujgc art. 6 ust. 1 lit. c RODO.

I. prawidtowej realizacji ustugi — ze wzgledu na specyfike naszej dziatalnosci, potrzebujemy Twoich danych
osobowych, aby w prawidtowy sposodb zrealizowac $wiadczong ustuge, np. ptatnosé, czy ustuge SMS
Premium. W tym zakresie Twoje dane przetwarzamy na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b RODO. Te dane s3 ham
niezbedne do prawidtowej realizacji oferowanych ustug. Tam, gdzie to mozliwe, staramy sie zawsze uzyskac
Twoja zgode na przetwarzanie danych osobowych. W przypadku Jej wyrazenia, podstawg przetwarzania
Twoich danych osobowych jest Twoja zgoda, okreslajgca precyzyjnie, po co i w jakim zakresie mozemy
przetwarza¢ Twoje dane osobowe.

. realizacji obowigzkdw z zakresu przeciwdziatania praniu pieniedzy i finansowaniu terroryzmu, w
szczegodlnosci stosowania srodkéw bezpieczenstwa finansowego — ze wzgledu na natozone na nas jako
instytucje obowigzang obowigzki musimy stosowaé wobec naszych klientéw srodki bezpieczenstwa
finansowego, aby nalezycie ich zidentyfikowac i zweryfikowad, jak réwniez ocenic ryzyko prania pieniedzy i

finansowania terroryzmu zwigzane ze wspotpraca z takim klientem.

Na jakiej podstawie Administrator przetwarza moje dane osobowe?

Administrator zapewnia, ze Twoje dane osobowe bedg przetwarzane wytgcznie w sposdb zgodny z prawem. Oznacza to,
ze zawsze bedziemy przetwarza¢ Twoje dane osobowe na konkretnej podstawie, ktérg bedziemy w stanie wykazaé.

Podstawa przetwarzania danych osobowych moze réznic sie w zaleznosci od celu, w ktérym przetwarzamy dane osobowe.
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Prowadzenie dziatalnosci

Jezeli Twoje dane osobowe pozyskalismy w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig gospodarczg, Twoje dane przetwarzamy
w pierwszej kolejnosci w celu wywigzania sie z tgczacej nas umowy w zakresie wspotpracy, a w drugiej kolejnosci réwniez
w celu umozliwienia Ci skorzystania z przystugujacych Ci uprawnien zwigzanych z naszg wspodtpracg — tam, gdzie ma to

zastosowanie — ochrona praw lub dochodzenie roszczen.

Podstawg przetwarzania bedzie tu zatem niezbednos$¢ wykorzystania Twoich danych osobowych w celu realizacji
transakcji dostawy towardw lub Swiadczenia ustug. Jezeli strong Umowy jest inny podmiot niz Ty (np. Twoje dane
pozyskalismy od Twojego pracodawcy, albo w komunikacji wystepujesz jako reprezentant spdtki lub jednostki
organizacyjnej) podstawg przetwarzania Twoich danych osobowych bedzie wykorzystanie Twoich danych do celéw
wynikajgcych z prawnie uzasadnionych intereséw realizowanych przez nas oraz ten podmiot (strone trzecig), np. zeby

zapewni¢ prawidtowg realizacje dostawy lub ustugi.
Prowadzenie serwisu internetowego

Pliki cookies

Dane dotyczgce korzystania przez Ciebie ze strony serwisu, ktére uzyskujemy za posrednictwem tzw. plikdw cookies

przetwarzamy na podstawie Twojej zgody, wyrazonej zgodnie z art. 173 Prawa telekomunikacyjnego.

Pliki cookies (tzw. ,ciasteczka”) stanowig dane informatyczne, w szczegélnosci pliki tekstowe, ktére przechowywane sg w
urzgdzeniu koncowym Uzytkownika Serwisu (komputerach lub urzadzeniach przenosnych podtgczonych do Internetu) i
przeznaczone sg do korzystania ze stron internetowych Serwisu. Cookies zazwyczaj zawierajg nazwe strony internetowej,

z ktorej pochodzg, czas przechowywania ich na urzadzeniu koncowym oraz unikalny numer.

Na naszej stronie internetowej wyswietla sie baner z prosbg o wyrazenie zgody na umieszczenie plikéw cookie w
komputerze uzytkownika. Jesli uzytkownik nie wyraza na to zgody, dziatania prowadzone za posrednictwem komputera
uzytkownika lub podtgczonego do Internetu urzadzenia nie bedg monitorowane w celach marketingowych. Drugi rodzaj
plikow cookie, znany takze jako sesyjne pliki cookie, moze by¢ wymagany do obstugi wybranej funkcji. Pliki cookie tego
rodzaju nie sg blokowane po niewyrazeniu przez uzytkownika zgody na ich umieszczenie w komputerze. Wybdr
uzytkownika zostanie zachowany w pliku cookie na okres 90 dni. Jesli uzytkownik chce zmieni¢ wybrang wczesniej opcje,

powinien usung¢ pliki cookie ze swojej wyszukiwarki internetowej.

Pomimo tego, ze wiekszos¢ przeglagdarek internetowych automatycznie zezwala na umieszczanie na komputerze plikéw
cookie, uzytkownik moze nie wyrazi¢ na to zgody, dokonujgc zmian w ustawieniach przegladarki (w wiekszosci

przypadkéw taka opcja znajduje sie w Narzedziach lub menu Preferencje przegladarki). Uzytkownik moze takze w
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dowolnym momencie usungc pliki cookie ze swojego urzadzenia. W takim przypadku nalezy pamieta¢, ze nie wyrazajac

zgody na umieszczanie plikdw cookie, uzytkownik nie bedzie mogt w petni korzystac ze wszystkich funkcji naszej witryny.

Stosowane przez nas pliki ,cookies” stuzg przede wszystkim do optymalizacji korzystania ze naszej strony internetowej,

tworzenia statystyk ich odwiedzin oraz do utrzymania sesji uzytkownika.

Przetwarzanie Twoich danych osobowych w tym zakresie nastepuje z powotaniem na nasz uzasadniony interes, a wiec na
podstawie, o ktérej mowa w art. 6 ust. 1 lit. f RODO oraz na podstawie Twojej zgody, wyrazonej przez Ciebie poprzez

zaakceptowanie zbierania i wykorzystania przez nas pliku cookies w formularzu internetowym.
Obstuga stosunku pracy

WSszystkie dane osobowe, ktdére Administrator przetwarza w zwigzku z juz nawigzang wspotpracg na podstawie umowy o
prace lub umowy zlecenie sg wykorzystywane w celu prawidtowego wywigzania sie z roli pracodawcy. Wykorzystanie tych
danych jest niezbedne do wywigzania sie przez nas z obowigzkéw natozonych na nas na mocy przepiséw polskiego prawa
regulujgcych dang forme zatrudnienia lub wspotpracy, jak rowniez — dla umozliwienia nam realizacji swoich uprawnien

jako pracodawcy.

Czasami, Twoje dane wrazliwe (zdrowotne) beda réwniez wykorzystywane jako niezbedne do realizacji obowigzkéw
natozonych na podstawie przepiséw o ubezpieczeniu spotecznym, czy przepisow w zakresie profilaktyki zdrowotnej lub

medycyny pracy.

Podstawa przetwarzania Twoich danych osobowych jest wiec niezbednos¢ ich wykorzystania do prawidtowego wykonania
umowy o prace, ktora tgczy Cie z nami, jak réwniez wypetnienie obowigzku prawnego cigzagcego na Nas na podstawie
przepiséw prawa pracy, czy prawa cywilnego. W zakresie Twoich danych zdrowotnych, podstawg przetwarzania jest
niezbednos¢ ich wykorzystania do wypetnienia obowigzkdw i wykonywania szczegdlnych praw przez administratora lub
osobe, ktérej dane dotyczg, w dziedzinie prawa pracy, zabezpieczenia spotecznego i ochrony socjalnej, jak rowniez do
celow profilaktyki zdrowotnej lub medycyny pracy, do oceny zdolnosci pracownika do pracy, diagnozy medycznej,

zapewnienia opieki zdrowotnej lub zabezpieczenia spotecznego.
Rekrutacja

W procesach rekrutacji staramy sie w kazdym mozliwym przypadku uzyska¢ Twojg zgode na przetwarzanie danych
osobowych dla celéw rekrutacji, proszac Cie o zawarcie stosownej zgody w przekazanym nam przez Ciebie CV lub liscie
motywacyjnym. Pozwala to na unikniecie watpliwosci co do tego, czy mamy prawo wykorzystywac¢ wszystkie dane

osobowe ujawnione przez Ciebie w przestanych dokumentach lub w toku procesu rekrutacji.
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Niemniej, nawet jezeli nie wyrazisz zgody na przetwarzanie Twoich danych osobowych w celach rekrutacji (np. przeslesz
do nas CV bez niezbednej zgody), wcigz bedziemy mogli przetwarza¢ Twoje dane osobowe w zakresie niezbednym dla

realizacji procesu rekrutacji.

Podstawg przetwarzania Twoich danych osobowych bedzie zatem Twoja zgoda, a w razie jej braku — niezbednos¢ do
wykorzystania Twoich danych do podjecia dziatan rekrutacyjnych zmierzajacych do zawarcia umowy o prace lub umowy

zlecenie (tj. do podjecia dziatan zgodnie z Twoim zgdaniem, przed zawarciem Umowy).

Jezeli Twoje dane osobowe przetwarzamy na podstawie zgody, w kazdym czasie przystuguje Ci prawo do cofniecia
wyrazonej zgody, co jednak nie pozbawi zgodnosci z prawem przetwarzania danych osobowych w okresie, w ktorym

obowigzywata Twoja zgoda.

Udzielenie przez Ciebie zgody w tym zakresie jest dobrowolne, ale niezbedne do przeprowadzenia procesu rekrutacji. Bez
zgody na przetwarzanie Twoich danych w tym zakresie nie bedziemy bowiem mogli sie z Tobg skontaktowac i

przeprowadzi¢ procesu rekrutacji.
Nawigzanie kontaktu

Jezeli kontaktujesz sie z nami, na przyktad za posrednictwem poczty elektronicznej, przetwarzanie Twoich danych
osobowych jest nam niezbedne do podjecia dziatan na Twoje zgdanie, zgodnie z trescig Twojego zapytania lub

wiadomosci.

W tym przypadku podstawg przetwarzania Twoich danych osobowych bedzie wiec wyrazona przez Ciebie zgoda albo
niezbednos¢ wykorzystanie Twoich danych osobowych do podjecia dziatar zgodnie z Twoim zgdaniem, przed zawarciem
Umowy. Jezeli Twoje dane osobowe przetwarzamy na podstawie zgody, w kazdym czasie przystuguje Ci prawo do
cofniecia wyrazonej zgody, co jednak nie pozbawi zgodnosci z prawem przetwarzania danych osobowych w okresie, w

ktérym obowigzywata Twoja zgoda.

Udzielenie przez Ciebie zgody w tym zakresie jest dobrowolne, ale niezbedne do nawigzania kontaktu. Bez zgody na

przetwarzanie Twoich danych w tym zakresie nie bedziemy bowiem mogli sie z Tobg skontaktowac.
Dochodzenie i obrona roszczen

Jezeli Twoje dane bedziemy wykorzystywac¢ w zwigzku z dochodzeniem lub obrong roszczen, podstawg przetwarzania
Twoich danych osobowych bedzie uzasadniony interes prawny Administratora jako administratora danych osobowych.
Wykorzystanie Twoich danych bedzie bowiem niezbedne do ochrony naszych intereséw np. w zakresie Sciggania

wierzytelnosci, obrony przed nieuzasadnionymi zarzutami, etc.
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Cele marketingowe

Twoje dane osobowe w celach marketingowych bedziemy przetwarza¢ z powotaniem na tzw. uzasadniony interes
administratora danych osobowych (art. 6 ust. 1 lit. f RODO), uprawniajgcej nas do przesytania Ci wiadomosci handlowych
i marketingowych. W ramach naszego marketingu dbamy o to aby prezentowac Ci aktualne informacje o naszym nowym
asortymencie produktéw lub ustug, jak rowniez nowe rozwigzania handlowe lub biznesowe stosowane w naszej

dziatalnosci.

Podanie i przetwarzanie Twoich danych osobowych w tym zakresie jest catkowicie dobrowolne i nie wynika z obowigzku

prawnego. W kazdym czasie przystuguje prawo do ztozenia sprzeciwu od przetwarzania Twoich danych w tym zakresie.

Przeciwdziatanie praniu pieniedzy oraz finansowaniu terroryzmu

Twoje dane osobowe w celach przeciwdziatania praniu pieniedzy oraz finansowaniu terroryzmu przetwarzamy na
podstawie art. 6 ust. 1 lit. C RODO w zw. z art. 34 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 1 marca 2018 r. o przeciwdziataniu praniu

pieniedzy oraz finansowaniu terroryzmu [dalej: UAML]

Na podstawie przepisu art. 34 ust. 4 uAML na potrzeby stosowania srodkéw bezpieczenstwa finansowego mozemy
przetwarzac informacje zawarte w dokumentach tozsamosci klienta i osoby upowaznionej do dziatania w jego imieniu

oraz sporzadzac ich kopie.

Jak dtugo Administrator przechowuje moje dane osobowe

Okres przez jaki przetwarzamy Twoje dane osobowe jest zalezny od celu przetwarzania. | tak odpowiednio:

(@ jezeli jestes naszym klientem, kontrahentem lub dostawca, albo wystepujesz w ich imieniu — Twoje dane
osobowe przetwarzamy przez okres realizacji umowy lub okres wspdtpracy. Po tym okresie Twoje dane
bedziemy przetwarza¢ w celach zwigzanych z rozliczalnoscig naszych dziatan w ramach ochrony danych
osobowych, jak réwniez przez okres przedawnienia roszczen zwigzanych ze wspotpracg wynikajacych z
wtasciwych przepiséw prawa, jednak nie dtuzej niz przez okres trzech (3) lat od dnia wydania
prawomocnego postanowienia o0 umorzeniu postepowania z uwagi na wyegzekwowanie catej naleznosci;

(i) jezelijeste$ naszym pracownikiem lub zleceniobiorcg — Twoje dane osobowe przetwarzamy przez caty okres
wspotpracy lub zatrudnienia, jak rowniez przez okres wymagany przepisami prawa w zakresie

przechowywania, czy archiwizacji dokumentéw i informacji dotyczgcych zatrudnienia, jednak nie dtuzej niz
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(iii)

(iv)

v)

(vi)

(vii)

przez okres dziesieciu (10) lat od ustania stosunku pracy — art. 125a ust. 4a ustawy z dnia 17 grudnia 1998
r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych (t.j. Dz.U. z 2020 r. poz. 53). W przypadku
wystgpienia na droge postepowania przed sgdem lub organem publicznym, dokumenty mogg by¢
przechowywane przez caty okres postepowania do czasu prawomocnego zakonczenia postepowania, nie
dtuzej jednak niz przez okres trzech (3) lat od dnia prawomocnego zakoriczenia postepowania
egzekucyjnego w razie wyegzekwowania catej naleznosci. Dane zwigzane z wykonywaniem czynnosci w
ramach BHP oraz szkolen organizowanych dla pracownikéw przetwarzamy przez okres trwania umowy.;
jezeli swoje dane osobowe ujawniasz nam w zwigzku z prowadzong rekrutacja — Twoje dane osobowe
bedziemy przechowywac przez okres trwania procesu rekrutacyjnego, a jezeli akurat nie prowadzimy
rekrutacji — przez okres trzech (3) miesiecy od dnia otrzymania Twojego CV lub listu motywacyjnego.
Przechowywanie Twoich danych osobowych przez ten okres pozwoli nam nawigzac¢ z Tobg kontakt, jezeli
rozpoczniemy dziatania w zakresie zatrudnienia w pdézniejszym okresie;

jezeli nawigzujesz z nami komunikacje — Twoje dane osobowe przetrzymujemy przez caty okres komunikacji
i korespondencji, a zatatwieniu sprawy lub udzieleniu Ci kompletu odpowiedzi — przechowujemy te dane
jeszcze przez okres nie dtuzszy niz okres pieciu (5) lat od zakoriczenia komunikacji, aby umozliwi¢ Ci w razie
czego powrodt do wezesniejszych rozmow i zagadnien, oraz aby rozliczy¢ sie z naszych dziatan w zakresie
ochrony danych osobowych;

pozyskane dane o sposobie korzystania przez Ciebie z naszego serwisu — bedg przez nas wykorzystywane
caty okres wspodtpracy oraz przez okres pieciu (5) lat liczac od momentu, w ktérym ostatni raz odwiedzites
nasz serwis;

dane osobowe wykorzystywane przez nas w celach marketingowych — bedg przez nas przetwarzane przez
caty okres kiedy jestes naszym Klientem oraz pdzniej przez okres pieciu (5) lat liczac od czasu kiedy
zaprzestates korzystac z naszej oferty oraz nie dokonywates zakupdw naszych produktéw.

dane zgromadzone w zwigzku ze stosowaniem przepiséw o przeciwdziataniu praniu pieniedzy i
finansowaniu terroryzmu przetwarzamy przez okres nie krdtszy niz 5 lat, liczac od dnia zakonczenia
wspotpracy. Okres ten wynika wprost z przepisow prawa, ktére obliguja nas do przechowywania
dokumentacji zwigzanej z przeciwdziataniem praniu pieniedzy i finansowaniu terroryzmu co najmniej przez
taki okres. Generalny Inspektor Informacji Finansowej moze jednak zazada¢ od nas przechowywania
dokumentacji (a zatem i przetwarzania Twoich danych osobowych) przez okres dtuzszy niz wspomniane 5
lat, jezeli jest to konieczne w celu zapewnienia prawidtowosci prowadzonych postepowan w sprawach
dotyczacych przeciwdziatania praniu pieniedzy lub finansowaniu terroryzmu lub na potrzeby postepowania

karnego.

Administrator usuwa dane osobowe najpdzniej w terminie roku (1) od zakoriczenia okresu przetwarzania danych.
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Kto jest odbiorcg moich danych osobowych przetwarzanych przez

Administratora?

Dbamy o to, aby Twoje dane osobowe byty przekazywane wytgcznie tym osobom, ktére muszg mie¢ do niech dostep dla
prawidtowego wywigzania sie przez nas z naszej wspotpracy, lub w zwigzku z cigzgcymi na nas obowigzkami prawnymi.

Twoje dane osobowe beda udostepniane:

pracownikom i wspétpracownikom Administratora zaangazowanym w obstuge wspotpracy lub zagadnienia
— w kazdym przypadku zadbamy jednak, aby osoby te posiadaty upowaznienie do przetwarzania Twoich
danych osobowych oraz zobowigzaty sie do zachowania poufnosci w tym wzgledzie;

podmioty powigzane z Administratorem i cztonkowie Grupy kapitatowej Paymentic —wytacznie w
niezbednym zakresie wynikajgcym z koniecznosci prawidtowej komunikacji organizacji (jesli jestes naszym
pracownikiem lub wspdtpracownikiem) lub jest niezbedne dla zapewnienia prawidtowosci realizacji
wzajemnych zobowigzan (dot. klientow, kontrahentéw lub dostawcow);

podmiotom $wiadczagcym na rzecz Administratora ustugi informatyczne i hostingowe — Twoje dane
osobowe przetwarzamy réwniez w formie elektronicznej, co oznacza, ze dostep do nich bedg miaty
podmioty obstugujgce nas od strony informatycznej, jak rowniez dostawcy ustug hostingowych, na
serwerach ktorych przetrzymujemy nasze dane, w tym w zakresie poczty elektronicznej;

firmom przewozowym lub transportowym — w celu dostawy towaru lub innych rzeczy (np. dokumentow)
na adres, ktory wskazates$ przy zakupie lub w toku wspotpracy;

podmiotom $wiadczgcych na rzecz Administratora ustugi prawne, doradztwa podatkowego, rachunkowe
oraz kadrowo-ptacowe — w zakresie, w jakim ujawnienie Twoich danych jest niezbedne dla zapewnienia
prawidtowosci rozliczen podatkowych, w zakresie kadr i ptac, czy w zwigzku z prowadzonymi
postepowaniami. W tym samym zakresie, dostep do Twoich danych osobowych bedg miaty podmioty
obstugujace nas od strony prawnej, zaangazowane np. przy opiniowaniu dokumentow, na ktérych zawarte
sg Twoje dane osobowe;

organom publicznym, sgdom i trybunatom — w zakresie, w ktorym przekazanie Twoich danych osobowych
bedzie niezbedne albo wymagane ze wzgledu na toczgce sie postepowania lub w zwigzku z obowigzkiem
przekazania danych okreSlonym organom na podstawie przepiséw prawa (rozliczenia z Urzedem

Skarbowym i Zaktadem Ubezpieczen Spotecznych, etc.).

W zadnym wypadku Administrator nie udostepni Twoich danych podmiotom trzecim w celach komercyjnych. Nie
sprzedajemy Twoich, nie musisz sie wiec obawiac, ze trafig one do kogokolwiek, komu nie chciates udostepni¢ swych

danych.

Strona 18z 22



Jak przetwarzane i chronione sg moje dane osobowe?

Zasady przetwarzania danych osobowych

Doktadamy wszelkiej starannosci, aby Twoje dane osobowe byty przetwarzane zgodnie z obowigzujgcym prawem i z
poszanowaniem zasad ich przetwarzania wskazanych w RODO. Podstawowe zasady i standardy przetwarzania danych
osobowych w naszej firmie okresla szczegdtowa Polityka ochrony danych osobowych, z ktdrg obligatoryjnie zapoznaje
sie kazdy nasz pracownik oraz wspétpracownik. Dzieki temu czuwamy, aby wszystkie osoby zaangazowane w naszg

dziatalnos¢ byty Swiadome znaczenia koniecznosci zapewnienia nalezytego przetwarzania Twoich danych osobowych.
Podstawowymi zasadami, ktore przySwiecajg nam w procesie przetwarzania Twoich danych osobowych s3:

0] zasada zgodnosci przetwarzania danych osobowych z prawem, rzetelnie i w sposdb przejrzysty — staramy
sie, aby przetwarzanie przez nas Twoich danych osobowych zawsze nastepowato na prawnie dopuszczalnej
podstawie, a procesy przetwarzania Twoich danych osobowych, jak i cele przetwarzania byty dla Ciebie
klarowne i zrozumiate;

(i) zasada minimalizacji danych — doktadamy wszelkich staran, aby przetwarzane byty tylko te z Twoich danych
osobowych, ktdére sg adekwatne, stosowne oraz ograniczone do tego, co niezbedne do celdw, w ktérych sg
przetwarzane. Twoje dane osobowe udostepniamy wytgcznie takim odbiorcom, co do ktorych jest to
niezbedne dla osiggniecia celu, w ktérym przetwarzamy Twoje dane. Odbiorcom tym udostepniamy tylko
taki zakres Twoich danych, jaki jest konieczny dla realizacji tego celu;

(i)  zasada ograniczenia celu przetwarzania — Twoje dane zbieramy wytgcznie w konkretnych, wyraznych i
prawnie uzasadnionych celach i nie przetwarzamy ich dalej w sposdb niezgodny z tymi celami. Staramy
sie zapewnic¢ Ci nalezytg i precyzyjng informacje co do tego, po co i w jakich celach bedziemy przetwarzaé
Twoje dane;

(iv)  zasada prawidtowosci — dbamy o to, aby przetwarzane przez nas dane byty zawsze zgodne z prawda,
prawidtowe, a w razie potrzeby — uaktualniane, aby nie dochodzito do pomytek, przeinaczen albo innych
nieprawidtowosci. Jezeli stwierdzisz, ze w jakim$ obszarze Twoje dane osobowe nie zostaty przez nas

zaktualizowane lub sg btedne, prosze skontaktuj sie z nami pod adresem: rodo@paymentic.com;

(V) zasada ograniczenia czasu przechowywania danych — Twoje dane osobowe bedziemy przetwarzad i
przechowywac tylko przez taki okres, jaki jest niezbedny dla osiggniecia celu, w ktérym przetwarzamy Twoje
dane. W momencie, w ktérym nie bedziemy juz potrzebowali Twoich danych w zadnym zakresie —usuniemy

wszystkie Twoje dane z naszych baz i systemdw;
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(vi)  zasada integralnosci i poufnosci — stosujemy niezbedne Srodki zabezpieczajgce poufnosc i integralnosé
Twoich danych osobowych. Naszym priorytetem jest zapewnienie petnego bezpieczenstwa i ochrony
Twoich danych osobowych, przez stosowanie aktualnych i odpowiednich zabezpieczen;

(vii)  zasada rozliczalnosci — w zakresie ochrony danych osobowych nie tylko przestrzegamy zasad i warunkéow
ich przetwarzania, ale doktadamy réwniez wszelkich staran, by byé w kazdym czasie w stanie wykazaé
zachowanie tych standardéw i przestrzeganie przepiséw. Zasady przetwarzania Twoich danych osobowych
sg spisane w ramach procedur, tak abysmy w razie Twojego zapytania, mogli udzieli¢ Ci petnej i rzetelnej

informacji dotyczgcej tego jakie dziatania realizowalismy na Twoich danych.
Bezpieczenstwo danych osobowych

Jak wspomnielismy wyzej, stosujemy odpowiednie srodki techniczne i organizacyjne, zmierzajgce do zapewnienia petnego
bezpieczenstwa Twoich danych osobowych przed ich (zawinionym albo przypadkowym) zniszczeniem, utraceniem,

zmodyfikowaniem, nieuprawnionym ujawnieniem lub nieuprawnionym dostepie.

Na srodki te sktadajg sie zabezpieczenia techniczne (nalezyta ochrona pomieszczen oraz systemoéw, w ktérych
przetwarzamy Twoje dane osobowe; zabezpieczenia uniemozliwiajgce osobom postronnym zapoznanie sie z tresciag
dokumentow zawierajgcych dane osobowe, tworzenie kopii zapasowych, etc.) oraz reguty i procedury, ktorych

przestrzegania wymagamy od wszystkich naszych pracownikéw i wspotpracownikow.

Wspdlnie, stosowane srodki pozwalajg nam nalezycie ochroni¢ Twoje dane osobowe przed utratg lub ujawnieniem.

Dodatkowo, caty czas je usprawniamy, wraz ze zmieniajgcym sie otoczeniem i postepem technologicznym.

Jakie prawa przystugujag mi w zwigzku z przetwarzaniem moich
danych osobowych?

W zwigzku z przetwarzaniem przez nas Twoich danych osobowych przystuguje Ci szereg praw, z ktérych mozesz skorzystaé
w dowolnej chwili. Skorzystanie z tych praw jest nieoptatne, a Administrator doktada wszelkich staran, by byto réwniez

proste w realizacji.
Prawa zwigzane z przetwarzaniem danych osobowych

W stosunku do przetwarzania przez nas danych osobowych, przystuguja Ci nastepujgce prawa:

0] prawo dostepu do danych osobowych — w kazdym momencie mozesz zwrdci¢ sie do nas z prosbg o
informacje, czy i w jakim zakresie przetwarzamy Twoje dane osobowe oraz do uzyskania informacji o

zasadach przetwarzania Twoich danych osobowych;
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(i) prawo do poprawiania danych —w kazdym momencie mozesz zwrdéci¢ sie do nas z prosbg o poprawienie
lub uaktualnienie Twoich danych, jezeli dowiesz sie lub uznasz, ze Twoje dane s3 nieprawidtowe lub
nieaktualne. Celem unikniecia watpliwosci, mozemy poprosic¢ Cie o przekazanie informacji pozwalajgcych
na Twoje zidentyfikowanie oraz potwierdzenie zmiany lub uaktualnienia danych;

(i)  prawo do ograniczenia przetwarzania —jezeli uznasz, ze dla okreslonego procesu przetwarzamy zbyt szeroki
katalog Twoich danych osobowych, masz prawo zazgdac, abySmy ograniczyli ten zakres przetwarzania. O
ile Twoje zagdanie nie bedzie sprzeciwiato sie wymaganiom naktadanym na nas przez obowigzujgce prawo,
lub nie bedzie to konieczne dla realizacji umowy, ograniczymy przetwarzanie Twoich danych osobowych do
niezbednego minimum lub zaprzestaniemy dalszego przetwarzania;

(iv)  prawo do usuniecia danych (prawo do bycia zapomnianym) — jezeli uznasz, ze Twoje dane osobowe
przetwarzamy bez podstawy prawnej, albo przetwarzamy je, cho¢ nie sg nam juz potrzebne do celéw, w
ktoérych je zebralismy — przystuguje Ci prawo do zadania, abysmy usuneli Twoje dane osobowe naszych baz
i systemow. Przychylimy sie do Twojego zadania, o ile nie bedzie istniat inny uzasadniony interes
przetwarzania Twoich danych osobowych, ani obowigzek dalszego przetwarzania Twoich danych
osobowych. W kazdym przypadku postaramy sie zrealizowa¢ Twojg prosbe w najszerszym dopuszczalnym
zakresie, a jezeli nie bedzie to mozliwe — postaramy sie zmodyfikowac je w ten sposéb, aby nie mozna juz
byto przypisac Ci tych danych (w ramach tzw. pseudonimizacji);

(V) prawo do przenoszenia danych — w tych przypadkach, w ktérych Twoje dane osobowe przetwarzamy na
podstawie zgody lub w zwigzku z wykonaniem Umowy, a przetwarzanie danych odbywa sie w sposob
zautomatyzowany (np. w systemie informatycznym), na Twojg prosbe wyeksportujemy dane, ktére
przetwarzamy do odrebnego pliku w popularnym formacie, aby umozliwi¢ ich przekazanie do innego

administratora danych.

Uprawnienia, o ktérych mowa powyzej moze wykonywa¢ poprzez ich zgtaszanie na nasz adres mailowy

rodo@paymentic.com oraz listownie na adres: Paymentic Sp. z 0.0., ul. Kowalska 26, 43-316 Bielsko-Biata z dopiskiem

,Dane osobowe”. Zapraszamy réwniez do kontaktu na ten adres we wszystkich sytuacjach, w ktérych bedziesz miat

obawy, pytania lub watpliwosci co do sposobu przetwarzania Twoich danych osobowych przez nas.
Prawo do sprzeciwu

Odrebnie chcemy Cie poinformowac, ze przystuguje Ci prawo do sprzeciwu wobec przetwarzania Twoich danych. Jezeli
uznasz, ze w sytuacji przetwarzania Twoich danych osobowych w oparciu o interes publiczny lub interes prawny
Administratora lub jakiejkolwiek strony trzeciej — przetwarzamy Twoje dany w zbyt szerokim zakresie (w sposodb
nieadekwatny) — mozesz zgdac ograniczenia przetwarzania Twoich danych. To samo uprawnienie przystuguje Ci, jezeli w

jakimkolwiek czasie uznasz, ze nie chcesz, aby$my przetwarzali Twoje dane na potrzeby marketingu bezposrednio. Po
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zgtoszeniu sprzeciwu — nie bedziemy juz przetwarza¢ Twoich danych w tym zakresie i w tym celu, o ile nie bedzie to
konieczne ze wzgledu na istnienie jakis waznych prawnie uzasadnionych podstaw do przetwarzania przez nas Twoich
danych, nadrzednych wobec Twoich interesow, praw i wolnosci; lub do ustalenia, dochodzenia lub obrony naszych

roszczen.

Uprawnienia, o ktérych mowa powyzej moze wykonywa¢ poprzez ich zgtaszanie na nasz adres mailowy

rodo@paymentic.com oraz listownie na adres: Paymentic Sp. z 0.0., ul. Kowalska 26, 43-316 Bielsko-Biata z dopiskiem

,Dane osobowe”. Zapraszamy réwniez do kontaktu na ten adres we wszystkich sytuacjach, w ktérych bedziesz miat

obawy, pytania lub watpliwosci co do sposobu przetwarzania Twoich danych osobowych przez Administratora.

Prawo do sprzeciwu mozesz zrealizowac poprzez zgtoszenie na nasz adres e-mail: rodo@paymentic.com oraz listownie

na adres: Paymentic Sp. z 0.0., ul. Kowalska 26, 43-316 Bielsko-Biata, z dopiskiem ,, Dane osobowe”.
Prawo do ztozenia skargi

Jezeli uznasz, ze w jakikolwiek sposéb naruszyliSmy reguty przetwarzania Twoich danych osobowych to masz prawo do

ztozenia skargi bezposrednio do organu nadzoru, jakim jest Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

W ramach wykonania tego uprawnienia powiniene$ podaé petny opis zaistniatej sytuacji oraz wskaza¢ jakie dziatanie

uznajesz za naruszajgce Twoje prawa lub wolnosci. Skarge nalezy ztozy¢ bezposrednio do organu nadzoru.
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